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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome Nome  GARRONE Giovanna 
Telefono   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana  
 

Data di nascita  14 LUGLIO 1971 
 
 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
  

• Date (da - a)  GENNAIO 2020- POSIZIONE ATTUALE 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Scienze della Vita e Biologia dei Sistemi, Università di Torino, Viale Mattioli 25, 
10125 Torino  

• Tipo di azienda o settore  Ricerca - Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Project manager per l'organizzazione e pianificazione delle attività del progetto LIFE 17 

NAT/IT/000596 LIFEorchids 
• Principali mansioni e responsabilità  - Assistenza ai gruppi di ricerca del progetto per gli aspetti amministrativi, gestionali e di 

promozione del progetto stesso; 
- Assistenza nell'organizzazione di meeting e di eventi di comunicazione; 
- Realizzazione e costante aggiornamento del sito web del progetto; 
- Coordinamento delle organizzazioni partecipanti via telefonica ed e-mail; 
- Organizzazione di meeting con stakeholders e loro coinvolgimento in attività inerenti al 

progetto; 
- Raccolta, elaborazione e analisi dei dati necessari per la valutazione degli impatti 

socio-economici diretti e indiretti del progetto. 
   

• Date (da - a)  MAGGIO 2019- GIUGNO 2019 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione CinemAmbiente -via Montebello 15, Torino CAP 10124 

• Tipo di azienda o settore  Festival Cinema  
• Tipo di impiego  Collaborazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione e Coordinamento convegno “Per un Rete di Scuole EcoAttive in 
Piemonte” “ 

   
• Date (da - a)  LUGLIO 2016- GENNAIO 2019 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Torino – Piazza Palazzo di Città, 1, Torino CAP 10122 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Staff Settore Giunta  

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratrice in staff dell’Assessora all’Istruzione e all’Edilizia Scolastica. 
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  Conduzione di gruppi, elaborazioni di ricerche, disegno e implementazione di progetti, 
preparazione di materiale comunicativo e interventi a convegni e seminari. Principali aree di 
attività: 

- Orientamento scolastico e professionale  
- Contrasto alla dispersione e promozione del successo formativo  
- Rapporti tra scuole e istituzioni culturali 
- Ristorazione scolastica e relativi meccanismi partecipativi 
- interculturalità, contrasto alle discriminazioni e ai discorsi d’odio 
- Torino Città Educativa (Comitato esecutivo AICE) 

 
• Date (da - a)  APRILE - LUGLIO 2016 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Sogesid – Interventi integrati per la Sostenibilità dello Sviluppo, via Calabria 35, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Assistenza Tecnica al Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare (MATTM) 
• Tipo di impiego  RICERCATRICE Supporto tecnico-specialistico, Segretariato Generale 

• Principali mansioni e responsabilità  Studio metodologico di rilevazione e analisi dei dati statistici e ambientali e progettazione di un 
applicativo informatico nell’ambito delle attività per la presentazione della relazione sullo Stato 
dell’Ambiente  

   
• Date (da - a)  A.A. 2013/14-A.A. 2015/16 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 International Training Centre International Labour Organization ITCILO, viale Maestri del Lavoro 

10 
• Tipo di azienda o settore  Alta Formazione 

• Tipo di impiego  TUTOR per il Master in Applied Labour Economics for Development, Turin School of 
Development 

• Principali mansioni e responsabilità  Didattica integrativa, assistenza alla docenza e all’apprendimento, predisposizione e valutazione 
esami  

   
• Date (da - a)  GIUGNO 2014 – DICEMBRE 2014 

  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 International Training Centre International Labour Organization ITCILO, viale Maestri del Lavoro 

10 
• Tipo di azienda o settore  Ricerca e formazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione esterna per ricerca. 
• Principali mansioni e responsabilità  Ricerca volta alla predisposizione di un modulo formativo su Jobs creation strategies. 

 
   

• Date (da - a)  MARZO 2012 – SETTEMBRE 2014 
  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche, Economiche e Sociali dell’Università del 
Piemonte Orientale. Palazzo Borsalino, Via Cavour 84, 15121 Alessandria. 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca  
• Tipo di impiego  ASSEGNO DI RICERCA (MARZO 2012- FEBBRAIO 2013)  E BORSA DI COLLABORAZIONE ALLA RICERCA 

(MARZO 2013– AGOSTO 2014), Collaborazione al programma di ricerca Studio di fattori che 
influenzano il benessere locale secondo l'approccio dell'Economia della felicità (servizi locali, 
rapporti umani, microcredito, ecc.) con il Prof. Guido Ortona 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi della letteratura economica, analisi statistico-econometrica dei dati, disseminazione dei 
risultati (articoli, rapporti di ricerca, seminari). 
 

 
   

• Date (da - a)  OTTOBRE 2011-GIUGNO 2012 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Economia “S. Cognetti de Martiis”, Università di Torino Via Po 53, 10124 Torino 
(ora Dipartimento di Economia e Statistica “S. Cognetti de Martiis”, Lungodora Siena 100 A, 
10153 Torino). 



 

Pagina 3 - Curriculum vitae di 
Garrone Giovanna  

  

  

 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca  
• Tipo di impiego  BORSA DI COLLABORAZIONE ALLA RICERCA Eco-efficienza, rebound effect e comportamenti di 

consumo. Modelli di misurazione e determinanti socio-culturali presso il. Responsabile 
scientifico Prof.ssa Silvana Dalmazzone. 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi della letteratura economica e sociologica, analisi statistico-econometrica dei dati, 
costruzione di modello ad agenti, disseminazione dei risultati (rapporti di ricerca, seminari). 
 

 
• Date (da - a)  APRILE 2009-DICEMBRE 2010 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 IRES Istituto Ricerche Economiche e Sociali per il Piemonte Via Nizza 18, 10125 Torino. 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca  
• Tipo di impiego  BORSA DI RICERCA “BRUNO FERRERO” Modelli di federalismo fiscale in Italia e redistribuzione: 

implicazioni per la Regione Piemonte Responsabile scientifico Dr Stefano Piperno. 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi della letteratura, abbinamento statistico di database e analisi statistico-econometrica dei 
dati disseminazione dei risultati (rapporti di ricerca, seminari). 
 
 

• Date (da - a)  2008- 2009 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Economia “S. Cognetti de Martiis”, Università di Torino Via Po 53, 10124 Torino. 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca  
• Tipo di impiego  Partecipazione al programma di ricerca cofinanziata dalla Fondazione CRT Le due potenze 

economiche emergenti dell’Asia (Cina e India) ed i loro rapporti con l’economia italiana e 
piemontese coordinato dal Prof. Giovanni Balcet dell’Università di Torino. 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Svolgimento di una ricerca comparativa sui modelli di governance ambientale in Cina e in India. 
 

 
• Date (da - a)  GENNAIO –GIUGNO 2007 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Dipartimento di Economia “S. Cognetti de Martiis”, Università di Torino Via Po 53, 10124 Torino. 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca  
• Tipo di impiego  ASSEGNO DI RICERCA  

• Principali mansioni e responsabilità  Sostenibilità del sistema socio-economico piemontese: flussi di materia-energia, impatto delle 
infrastrutture e dell’approvvigionamento energetico, coordinato dalla Prof. Silvana Dalmazzone. 

 
 

• Date (da - a)  GENNAIO 2006- GIUGNO 2009 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università di Torino 

• Tipo di azienda o settore  Formazione  
• Tipo di impiego  Tutor per il Dottorato in Economia della Complessità e della Creatività 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza all’organizzazione didattica e all’orientamento degli studenti 
 
 

• Date (da - a)  NOVEMBRE 2003- OTTOBRE 2005 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Economia “S. Cognetti de Martiis”, Università di Torino Via Po 53, 10124 Torino. 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca 
• Tipo di impiego  ASSEGNO DI RICERCA 
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• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca, di coordinamento e di organizzazione di workshop all’interno del progetto 
Environmental Policies in Decentralized Governmental Systems: Blueprint for Optimal 
Governance, coordinato dal Prof. Albert Breton (University of Toronto), Giorgio Brosio 
(Università di Torino), e Silvana Dalmazzone (Università di Torino). 

 
 

• Date (da - a)  MAGGIO 1998 - OTTOBRE  2000 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 R&P Ricerche e Progetti, via Bava 6,10124 Torino (ora via Bonafous 8, 10123 Torino) 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca 
• Tipo di impiego  RICERCATRICE JUNIOR  

• Principali mansioni e responsabilità  - Costruzione di un modello macroeconomico di aggiornamento e previsione di dati 
sull'economia regionale per l'IRES Piemonte. 

- Analisi dell'utilizzo di contratti di lavoro atipici su dati INPS per ISFOL. 
- Studio sui fabbisogni professionali delle imprese (dati indagine Excelsior) in relazione 

alla performance. 
- Analisi dell'evoluzione dell'occupazione e della demografia d'impresa nella zona di Melfi. 
- Costruzione di un modello previsivo di simulazione per pensioni e contributi INPDAP. 
 

 
 

• Date (da - a)  MAGGIO 1996 – APRILE 1997 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ICER International Centre for Economic Research, Villa Gualino, Viale Settimio Severo 63, 
10133  (ora Via Collegno 20,10143) Torino. 

• Tipo di azienda o settore  Ricerca 
• Tipo di impiego  ASSISTENTE DI RICERCA 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione e somministrazione di un questionario rivolto ad enti di ricerca impegnati nel 
campo dell’analisi delle politiche pubbliche; raccolta dei dati e costruzione del dataset; analisi dei 
dati; sotto la supervisione del Prof. Alberto Martini.  

 

ESPERIENZA DIDATTICA  
 

  

• Date (da - a)  2005 - 2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università degli Studi di Torino  

• Tipo di azienda o settore  Docenza Universitaria  
• Tipo di impiego  Docente a Contratto 

• Principali mansioni e responsabilità  Dipartimento di Economia e Statistica “Cognetti de Martiis”: Gestione delle risorse naturali: 
energia acqua biodiversità (Laurea magistrale), a.a.2013/14 e 2014/15 
Facoltà di Economia: Economia dell’ambiente (Laurea triennale), a.a.2005/06 
Economia dell’ambiente (Corso avanzato), a.a.2008/09. 
Facoltà di Scienze Politiche: Laboratorio sullo Sviluppo e la Cooperazione, a.a. 2006/07, 
2007/08, 2008/09; Modulo “Ambiente e Politiche ambientali nell’UE” all’interno del Laboratorio 
economico e giuridico dell’Unione Europea, a.a. 2005/06, 2006/07, 2007/08. 
Facoltà Lettere e Filosofia, Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione (sede Ivrea): 
Macroeconomia 1B, a.a. 2007/08. 
Didattica Integrativa: Economia Politica Dipartimento Cultura Politiche e Società, , a.a. 2014/15 
e 2015/16; Microeconomia (corso telematico) Dipartimento di Management 

 
• Date (da - a)  2007-2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COREP – Consorzio per la Ricerca e l’Educazione Permanente 

• Tipo di azienda o settore  Formazione superiore 
• Tipo di impiego  Docenza  

• Principali mansioni e responsabilità  Master in Sviluppo Sostenibile e Promozione del Territorio: “The Economics of the Kyoto 
Protocol”, all’interno del corso Metodologie di contabilità ambientale e di valutazione di impatto - 
Metabolismo sociale e analisi dei consumi energetici, 2007 e 2010 
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Master MEIA in Tecniche per la Progettazione e la Valutazione Ambientale: Economia 
dell’ambiente, a.a. 2013 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2000- OTTOBRE 2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi: Environmental policy measures for mobile source pollution: elements for a valuation of 
scrapping incentives. Relatore: Prof. Bruno Contini. 

• Qualifica conseguita  DOTTORATO IN STUDI ECONOMICI EUROPEI (XVI° CICLO) 
   

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2001- SETTEMBRE 2002 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 University College London  

• Qualifica conseguita  MSC ENVIRONMENTAL AND NATURAL RESOURCE ECONOMICS  (WITH DISTINCTION) 
 

• Date (da – a)  SETTEMBRE  2000- LUGLIO 2001 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 CORIPE  

• Qualifica conseguita  MSC  IN ECONOMICS (A) 
 

• Date (da – a)  1991- 1998  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Torino  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi in Econometria, dal titolo: Occupazione e retribuzioni nei processi di trasformazione 
societaria. Un’esplorazione microeconometrica. Relatore: Prof. Bruno Contini. 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN SCIENZE POLITICHE INDIRIZZO POLITICO-ECONOMICO (110/110 CON LODE) 
   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO  

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  ECCELLENTE C2 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE C2 
• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE C2 

   
  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE C2 
• Capacità di scrittura  OTTIMA C1 

• Capacità di espressione orale  OTTIMAC1 
   
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  OTTIMA C1  
• Capacità di scrittura  BUONA B2 

• Capacità di espressione orale  BUONA B2 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

APPARTENENZA A ASSOCIAZIONI 
ED ENTI NON PROFIT  

  

  Coordinamento Genitori Nidi Materne Elementari Medie Torino (CooGen)  
Componente del Consiglio Direttivo dal 2012al 2016, Vicepresidente dal 2014.  

  Istituto di Ricerche Interdisciplinari IRIS sulla Sostenibilità (IRIS), Centro Interuniversitario  
(U. di Torino, di Brescia e della Valle d’Aosta) 
Componente dal 2003, membro del Consiglio Direttivo dal 2005 al 2007.  

 
 

  

 
 

PUBBLICAZIONI    
  “The correlates of perceived overall security”, con Guido Ortona, International Journal of 

Happiness and Development, (IJHD), Vol. 1, No. 3, 2013.  
  “Tra crescita e sostenibilità: quale governance ambientale?” con Nadia Tecco ed Elisa 

Vecchione, in Potenze economiche emergenti : Cina e India a confronto a cura di Giovanni 
Balcet e Vittorio Valli. Bologna: Il mulino, 2012. 

  Governing the Environment: Salient Institutional Issues a cura di Albert Breton, Giorgio Brosio, 
Giorgio Brosio, Silvana Dalmazzone e Giovanna Garrone. Cheltenham, UK: Edward Elgar, 
2009. 

  Environmental Governance and Decentralization a cura di Albert Breton, Giorgio Brosio, Giorgio 
Brosio, Silvana Dalmazzone e Giovanna Garrone. Cheltenham, UK: Edward Elgar, 2007. 

  “Italy: towards responsibility sharing in environmental protection”, con Ivana Capozza, in 
Environmental Governance and Decentralization, a cura di Albert Breton, Giorgio Brosio, Silvana 
Dalmazzone e Giovanna Garrone. Cheltenham, UK: Edward Elgar, 2007. 

  “Trends in environmental governance: Evidence from seventeen countries and sundry 
reflections thereon”, con Albert Breton, Giorgio Brosio, Silvana Dalmazzone, in Environmental 
Governance and Decentralization, a cura di Albert Breton, Giorgio Brosio, Silvana Dalmazzone e 
Giovanna Garrone. Cheltenham, UK: Edward Elgar, 2007. 

  “Keynes, statistics and econometrics”, con Roberto Marchionatti, CESMEP (Research Center on 
History and Methodology of Economics “Claudio Napoleoni”), Working Paper 03/2007 
http://www.cesmep.unito.it/WP/2007/3_WP_Cesmep.pdf  

  “The Appropriate Style of Economic Discourse. Keynes on Economics and Econometrics”, con 
Roberto Marchionatti, CESMEP (Research Center on History and Methodology of Economics 
“Claudio Napoleoni”), Working Paper 02/2007 
http://www.cesmep.unito.it/WP/2007/2_WP_Cesmep.pdf  

  “Keynes on econometric method. A reassessment of his debate with Tinbergen and other 
econometricians, 1938-1943”, con Roberto Marchionatti, CESMEP (Research Center on History 
and Methodology of Economics “Claudio Napoleoni”), Working Paper 01/2004 
http://www.cesmep.unito.it/WP/2004/1_WP_Cesmep.pdf 

  “The role of econometric method in economic analysis. A reassessment of the Keynes -
Tinbergen debate, 1938-43” con Roberto Marchionatti, in Open Economics, a cura di Richard 
Arena, Sheila Dow and Matthias Klaes, Routledge (Proceedings of the 9th ESHET conference, 
June 2005 Stirling, UK), 2009. 

  “Scrapping old cars for reducing air pollution: an environmental evaluation of the Italian 1997-
1998 incentive policy” Working Paper 04/2004, Dipartimento di Economia “Cognetti De Martiis”. 
http://www.de.unito.it/web/member/segreteria/WP/2004/4_WP_garrone.pdf  

  “Un’analisi longitudinale dei percorsi lavorativi e dei differenziali retributivi degli occupati a tempo 
parziale in Lombardia sulla base di dati INPS”, con Claudia Villosio, in M. Samek Lodovici e R. 
Semenza (a cura di) Le forme del lavoro. L'occupazione non standard: Italia  e Lombardia nel 
contesto europeo, Franco Angeli 2001, pagg. 181-204. 

  Uno studio micro-econometrico sulla domanda di professioni (Fabbisogni occupazionali e 
Performance Aziendale), con Bruno Contini, Marco Novarese, Centro Studi Unioncamere, luglio 
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2000. 

  L'aggiornamento dei conti regionali: un'applicazione per il Piemonte, con Vittorio Ferrero, 
Riccardo Revelli, Claudia Villosio, IRES, working paper n. 131, marzo 2000. 
http://213.254.4.222/cataloghi/pdfires/529.pdf  

  Traduzione dall’inglese, con Silvana Dalmazzone, per Edizioni di Comunità, di Herman E. Daly, 
Beyond Growth. The Economics of Sustainable Development. (Oltre la Crescita. L'economia 
dello sviluppo sostenibile. Edizioni di Comunità, Torino 2001). 

 
 
Si autorizza al trattamento dei dati personali quanto indicato nel D.Lgs 196/03 e s.m.i.  
In ottemperanza all’art. 10 della L. 31/12/1996 n. 675 (art. 48 DPR 445/00) il sottoscritto dichiara, sotto la propria ed esclusiva responsabilità, 
che quanto riportato nel presente curriculum corrisponde al vero.  

 


